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POLITICA INTEGRADA

En EAGLE CONSULTING S.A.C. nos comprometemos a atender a nuestros clientes
internos, externos y socios estratégicos, brindandoles servicios con calidad de clase
mundial, implementando y manteniendo nuestra gestion de riesgos para reducir la
incertidumbre que pueda afectar el logro de nuestros objetivos estratégicos y

gestion de todos sus procesos criticos.

Estamos comprometidos en forma permanente a:

1.

f

Lograr la completa satisfaccion de nuestros clientes internos y externos,
buscando cumplir con sus requisitos y sobrepasar sus expectativas, para lo cual
garantizamos la imparcialidad y confidencialidad en todas nuestras operaciones.
Mejorar la productividad y eficiencia de nuestro negocio, buscando la mejora
continua de la eficacia de nuestro SIG, con la conviccién que esto sea trasladado
a nuestros clientes, agregando valor a las actividades en las que participamos.
Gestionar_nuestros riesgos mediante la_implementacion de mecanismos de
control eficaces, contribuyendo a minimizar, evitar, compartir o transferir
aquellos que impacten o puedan impactar el normal desarrollo de nuestros
objetivos y procesos, manteniendo bajo control el riesgo y alcanzando la
eficiencia y eficacia organizacional.
Trabajar en un entorno que motive el desarrollo personal, la competencia y el
profesionalismo de nuestros colaboradores, cuidando la seguridad y salud en el
trabajo; velando por el estricto cumplimiento de los procedimientos,
normatividad técnica y legal aplicable; desarrollando mecanismos para prevenir
la contaminacién ambiental y gestionando sus aspectos ambientales.
Actuar en concordancia con la legislacién y reglamentos ambientales, de
seguridad y salud en el trabajo aplicables para proporcionar un marco para
establecer y revisar objetivos y metas, asi como el cumplimiento de requisitos
establecidos para los organismos de inspeccidn y/o autoridades competentes.
Fomentar y garantizar la participacidn, consulta de nuestros colaboradores y sus
representantes, en el desarrollo de una cultura de seguridad interdependiente,
brindandoles capacitacidn e informacién permanente de los peligros a los que
pueden verse expuestos.
Proporcionar un marco de referencia para que los objetivos, indicadores y metas
sean revisados en apoyo a su direccidon estratégica y difundidos a nuestros
colaboradores.
Establecer, mantener y difundir la presente politica al interior de la organizacién
y las partes interesadas.

Firmado Surco, 18 de marzo del 2024

digitalmente

por José

José Marin fiagAliaga
Director Ejecutivo

Av. Manuel Olguin N° 335 - Of. 807, Santiago de Surco - Lima - Per(
Tel: (51-1) 628-0181
WWW.eaconperu.com



		2024-03-27T19:49:16-0500
	José Marín Aliaga




